'COMUNE DI SANTA ELISABETTA

(Prov. di Agi
UFFICIO TE

AVVISO PUB

PER LA RICERCA DI PERSONALE PER I(
OCCASIONALE DI TIPO ACCESSORIO RETRIBU
(VOUCHERS)" A NORMA DELL' ART. 70 DEL D.LG

IL DIRIGENTE DEL V
VISTA la Deliberazione di Giunta Muni;:ipale n. 77

Iutilizzo del lavoro accessorio tramite vou

decoro urbano e per il miglioramento della vivibilita citta

VISTA la propria determinazione dirigenéiale n° 189

impegnata per ’anno 2016 la somma sopra richiamata paria €.

VISTA la propria Determinazione diri

genziale n° 189
schema di avviso pubblico; !

VISTO il D.Lgs. n. 276/2003 "Attuazione dej:]le deleghe in fnateél
| i

lavoro, di cui alla L. 14 febbraio 2003 n, 30" e sm.i;

RENDE NO"

Che ¢ riaperto il bando di ricerca di ﬁersonale disp
elle seguenti 4

occasionale di accessorio reso nell'ambito d
Muratori,
Operai specializzati edilizia

rige
CN

del 16
approvato I’atto di indirizzo politico e assegnazioni obilettivii
cher, per attivazione
dina.

ento)

ICO

BLICO

) SVOLGIMENTO DI I.AVORO
TTO (TRAMITE "BUONI LAVORO
S.N. 276/2003 E S.M.L.

° SETTORE

:;11.2015, con la quale & stato

¢ somme pari a €. 12.000, per

di un progetto di manutenzione ,

del 31.12.2015 con il quale & stata
12.000,00

del 311.12.2015 di approvazione dello

ia di occupazione e mercato del

ro |

onibi
ftivita

¢ a svolgere lavoro di natura
lavorative:

L]
POTRANNO ACCEDERE AL LAVOR0.0CCAS IONALE ACCESSORIO:

cittadini residenti nel comune di Santa Elishbetta in sitl

richiedano interventi tempestivi:
inoccupati;

o s
iazione di grave fragilitd sociale che
¥




disoccupati; ‘
ULTERIORT REQUISITI RICHIESTI:

- residenza nel Comune di Santa Elisabett%t;

- assenza di carichi penali pendenti o condanne passate in giudicato;

- idoneita fisica alle prestazioni previste nel bando, mediante
- dispenibilita al lavoro in turni diurni o nei fine settimana, ir

- disponibilita a spostamenti sul territorio comunale.

- Qualifica professionale per la le mansioni lavorative richieste;
Possono partecipare cittadini residenti nel Comune di Santa B
degli Stati dell'Unione Europea oppure extracomunitari in

soggiorno che consente attivita lavorativa,

Tutti i requisiti prescritti, verificabili da parte dell'Ente; dovr

pubblicazione del bando.

TRATTAMENTO ECONOMICQ

1l rapporto di lavoro dei candidati selezionati sara costituitcé)

cosiddetti "buoni lavoro".

donea certificazione medica ;
1\ base alla richiesta;

!l!isabetta , cittadini italiani o di uno
possesso di regolare permesso di

nno essere posseduti alla data di

e regolato dalla normativa dei

Il pagamento delle prestazioni di lavbro occasionale accessorio avviene attraverso il
meccanismo dei "Buoni lavoro™, il cui valore nominale & part a € 10,00. I valore nominale &
comprensivo della contribuzione (pari al 13%) a favore della gestione separata INPS, che viene

accreditata sulla posizione individuale contributiva del prestato
per l'assicurazione anti-infortuni (7%) e di un compenso al coric

del servizio, pari al 5%,

Ii valore netto del voucher da € 10,00 norﬁina]i, ciog: il corrisi:
favore del prestatore, & quindi pari a € 7,50 euro all'ora. Gli
possono essere riscossi da parte del prestatore di lavdro pre

territorio nazionale.

re; di quella in favore dell'TNAIL
cessionario (Inps), per la gestione

ettivo netto della prestazione, in
importi relativi ai buoni lavoro
850 qualsiasi ufficio postale nel

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE - TERMINI E Mb_DALITA'

- La domanda di partecipazione alla seiezione, redafta in
riportare tutte le dichiarazioni previste dallo schema di doman
stesse sono rese ai sonsi dellart. 46 del D.P.R, 28.12.2 000 n,
autenticata. La mancata sottoscrizione della domanda ne provoe.

icarta libera e sottoscritta, dovra

a allegato, tenuto presente che le

445. La firma non deve essere
a inderogabilmente la aullita.

- Alla stessa deve essere allegata copia della dicﬁimazione ISE]EE relati;\(a ai redditi anno 2015;
- Data della scadenza del termine utile per|la presentazione delle domande: ore 12.30 venerdi

30 dicembre 2016.

It Comune di Santa Elisabetta si riserva%.la facoltd di procéxp'dere ad idonei controlli sulla

veridicita delle dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli

artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n.

445. In caso di non veridicita del contenuto delle dichiatazioni, verranno applicate le sanzioni

penali previste ai sensi dell'art. 76 del succitato decreto. 11

c:iichiara.nte decadra, altresi, dai

benefici eventualmente conseguenti al provvedimento e"n_anati(:)- sulla base della dichiarazione

noa veritiera.
Alla domanda deve essere allegata;

1) fotocopia fronte/retro del documento di identita, in cors

2) Titolo di qualificazione professiojnale posseduta o

specializzazione richiesta.
3) ISEE riferito ai redditi 2015 |
Per il ritiro di copia del presente avviso e del fac simi

.
o di validita.

] "

i_documentazmne comprovante

domanda gli aspiranti potranno

rivolgersi presso: 1*ufficio Tecnico del Com@ne di S.Elisabetta sito in Piazza Giovanni XX111,

tel. 0922-479296 fax 0922-479296
mail: areatecnica.santaelisabetta@pec. it
nei seguenti orari:




dal lunedi al giovedi dalle ore 10.00/ 13.(1)0 e giovedi pomeri
L'avviso di selezione ed il fac simile di domanda sono inoltre:

sito Internet: www.comunesantaelisabetta.it

Le domande potranno essere presentate ch le seguenti moda
= ¢on consegna diretia all'Ufficio Protocollo del Comun;e di S

ggio dalle ore 16.00 alle ore 19.00
disponibili presso il seguente

lita:
z;mta Elisabetta ;
cnica.santaelisabetta@pec. it

> inviate da casella di posta certificata all'indirizzo: : areate

Le domande di partecipazione alia selezione dovranno pervenire presso gli uffici suindicati del

Comune di Santa Elisabetta, a pena di esclusione, entro e

29/12/2016.

L'arrivo della domanda dopo la scadenza del termine sopra

esclusione dalla selezione.
MODALITA' DI SELEZIONE

Le domande pervenute verranno valutate da una

non oltre le ore 12.30 di Giovedi

indicato sard considerato causa dj
i
i

appofsita commissione costituita dal

Responsabile dell’UTC e dai funzionari de%ll’Ente Comune di |S. Elisabetta , I Voucher verranno
assegnati ai soggetti individuati dalla commissione in base allelesigenze lavorative deil'Ente.
L'interessato dovra esprimere 1la propria disponibilita immediata, in caso di rinuncia si

provvedera ad individuare un aliro richiedente.
L'offerta di disponibilitd non vincola in alcun modo
attivate in base alle effettive esigenze dell'Ente.

lammyinistrazione, Ie attivitd verranno

Il presente avviso & pubblicato fino alla data di scadenza del ‘:bando all' Albo Pretorio e sul sito

Internet dell'Ente.

Informazione sul trattamento dei dati pejrsonali:

Al sensi dell'art. 13 del D.Lgs. 30/06/200?, n. 196, e s?uccesisive modifiche e integrazioni, si
forniscono le seguenti informazioni per quanto riguarda i trattamento dei dati personali:
* la raccolta di dati personali & effettuata a ﬁni istituzionali per llespletamento della selezione;

* i dati personali forniti dai candidati )
Comune. I conferimento dei datj & obbligatorio ai
partecipazione, pena l'esclusione dalla selezione;

* il trattamento dei dati personali avverra mediante strument
strettamente collegate alle finalita sopra indicate e, comun

dei dati stessi.
strumenti
manuali e informatici, sempre per i fini

! . | .
saranno raccolti presso i

‘Settore V° Ufficio Tecnico del

fini della valutazione dei requisiti di

i manuali e informatici con logiche

que, ih modo da garantire la sicurezza

Eventuali dati sensibili saranno ugualmente, e separatamente, trattati con
]

sopra indicati ¢ con assoluta garanzia della loro

sicurezza. Sono comunque fatte salve le norme in materja di z;liccesso agli atti amministrativi e

trasparenza amministrativa,

« il "titolare" del trattamento dei dati & il Comune di Santa Elifsfabetta » rappresentato ai fini del

D.Lgs. 30/06/2003, n. 196, dal Sindaco;
S. Elisabetta 1 24.02.2016

IL RESPONSABILE

i N
P




