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Comune di Santa Elisabetta 
Santa Elisabetta (AG) 

RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 de/18/06!09] 

Azienda: 01 - Personale di Ruolo - Periodo elaborato: [Gennaio 2015 J 

SETTIMANA LUNGA 
Ufficio Dipendenti Giorni G'Onli Assenza Giorni GlOmi Pr%enza PRESENZE % ASSENZE %RESTANTI Ferie rOTALE FeriE' 

NON 
lavorativi l1el Totali Lavorativi Totah Totali NON godute NON godLlte GODUTE A.P. 

periodo A.P. AP. 

OOOD04 Uff. Pubblica ISiruzione 2 25.00 O 50 50 100 O O O O 

00Q005 Uff Tecnico 2 25,00 O 50 50 100 O O O O 

TOTALI 4 25,00 O 100 100 100 O 

SETTIMANA CORTA 
Ufficio Dipendenti Giorni Giorni Assenza Giorni Giorni Prrosem:a PRESENZE % ASSENZIO %RESTANTi Fene TOTALE Ferie 

NON 
Lavorat,v, nel Totali Lavorativi Totali Totali NON godute NON godute GODUTE AP. 

periodo A.P. A.P. 

:è_~QCG·· Uff. AA GG, Personaie 7 20 GD '3 '142 127 91 9 67 79 84,8 

C'-:K,G02 Uff RagloneTia 2 20,00 2 4[J 38 95 5 O O O 

ClCl()OC~ Uff: Pubb!Jca IslrUZlOne 20,00 10 20 10 50 50 D O O 

0;)OC;(;:', Uff Tecnico 3 20.00 5 60 55 92 8 O O O 

0:1~CO( uri Progettazione 2000 O 20 20 100 O O (' O 

TOTALI 14 20,00 30 280 250 90 10 
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